16 Val av foreningens ordforande, tillika
styrelseordforande, for en tid av ett ar

Valberedningen foreslar arsmotet:

att valja Helena Norwald-Thun till ordférande pa 1 ar, nyval

Ordférande som valdes 2025, Anders Nordstrom, avgick i januari 2026.



17. Styrelsens sammansattning 2025

* Anders Sederstrom (ett ar kvar)
* Ingrid Anund Jagbro (ett ar kvar)
* Maria Lewander (omval)

* Bita Almasian (avgar)

* Charlotte Humling (avgar)

* Helena Norwald-Thun (ett ar kvar)
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17. Val av halva antalet ledamoter i
styrelsen for en tid av tva ar

Valberedningen foreslar arsmotet att valja ledaméter till styrelsen for en period av tva ar:

* Christopher Bona (nyval), valjs 2 ar
* Maria Wallgren (nyval), valjs 2 ar
* Maria Lewander (omval), valjs 2 ar

* Erik Strangfors (fylinadsval efter Helena Norwald-Thun), valjs 1 ar
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18. Val av revisorer och revisorssuppleanter
for en tid av ett ar

Valberedningen foreslar arsmotet att valja revisorer enligt foljande:
Revisorer, 1 ar
* Ordinarie revisor: Fridolf Gustavsson, omval (Fridolf Revision AB)

* Medlemsrevisor: Bjorn Séderberg, omval

Revisorssuppleanter, 1 ar
* Anna-Karin Schoén, omval (Revisionsbyran Effektiv AB)

* Henrik Ekberg, omval
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19. Valberedningens arbetsordning

Om valberedningen:

Arsmétet véljer valberedningens 3-5 ledaméter inkl. sammankallande fér en period pa 1 ar.
Valberedningen ska representera kontinuitet, fornyelse och spegla foreningens medlemsprofil.

Valberedningens arbete:

¢ Identifiera behov och utmaningar for foreningen.

¢ Satta samman forslag pa styrelse som kompetensmassigt méter de behov och utmaningar som behdvs for
att utveckla foreningen.

®  Tilifraga de fértroendevalda i styrelsen som star pa tur att véljas om de star till férfogande fér omval.

¢ Fraga medlemmarna om férslag pa nya styrelseledamoéter, ordférande, medlemsrevisor samt ledamoéter
till valberedningen.

([

For tilltdnkta ledamoter tydliggora rollen och uppdraget.
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19. Plan for valberedningens arbete

April November - december
¢ Uppstartsmote med valberedningen efter arsmotet.

Uppdatera kontaktuppgifter pa F&S websida. ¢

Vid behov pabdrja rekryteringsarbetet av nya medlemmar till
styrelsen respektive medlemsrevisor och annonsera efter
Juni kandidater via foreningens informationskanaler.

® Planeringsmdte infor hosten. ®  Vid behov genomfdra intervjuer med utsedda representanter
Genomgang av valberedningens arbetsordning. fran styrelsen.
®  Analysera och géra sammanstalliningar fran intervjuerna.
September
Ga igenom foéreningens strategier. Januari - februari
®  Samtal med ordférande I6pande vid behov. Under ®  Utvardera arbetsordningen.
hésten samtal om eventuellt avhopp fran styrelsen. ¢ Informera nya tilltankta styrelsemedlemmar om roll, uppdrag
och introduktion.
Oktober ¢ Delta pa styrelsemote for lagesrapport infor arsmotet.
®  Delta pa styrelseméte for dialog om strategi,
verksamhetsplan och framtida kompetensbehov. I!Iars

Ta fram underlag till arsmoétet.
Informera styrelsen om valberedningens férslag
pa valberedning till kommande arbetsar.
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20. Val av ledamoter till valberedningen for
en tid av ett ar, av vilka en ska valjas till
sammankallande

Forslag till valberedning for en tid av ett ar:

* Svjetlana Stekovic (omval) sammankallande
* Lasse Backman (omval)

* Gunnar Broman (omval)

* Mariella Andersson (omval)

* Marlene Bardun (omval)



