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2026 F&S Eskilstuna

Totalt 15 500 medlemmar



Engagemang

Friskis vill vara en plats där många människor känner sig
välkomna. Vi vill attrahera en bredd av människor till vår
träning och gemenskap. Vi vill även attrahera en bredd av
medlemmar till att utöka sitt engagemang i föreningen och bli
funktionärer.

Vi fortsätter arbetet med att spegla samhället i stort.



Träningen

• Mer gym på alla anläggningar

• Multisalar

• Smarta gymmen

• Gymvärdar

• Tonårsinspiratörer

• Enkelträning

• Paraträning

• Friskis GO

• HYROX Training Club

• Power

• Pilates







Ledarskap i Friskis

Personalen ska under 2026 ta del av ett nytt ledarskapsprogram som
bygger på Friskis idé om ledarskap.

Varje ny situation i vardagen är en möjlighet att träna, testa nya sätt att 
agera och prova nya verktyg i ledarskapet.

Syftet är att:

• Fokuserat träna på de ledarförmågor och beteenden man vill utveckla.
• Dela erfarenheter- och reflektera med andra i Friskis som också vill 

utveckla sitt ledarskap.
• Be om återkoppling som hjälper dig utvecklas.

Med detta stärker vi varje individs självledarskap.



Hållbarhet

• Anläggningarna (drift, inköp m.m.)

• Hållbar personal & funktionärer

• Klädinköp

• Resor

Vi tillsammans gör skillnad!



Tillväxtplan 2025-2028

2026 Ny anläggning – Kungsgatan 63.

2027-2028 Expansion i Torshälla.

Ett förväntat medlemstal 2028 är 18 000 när vi 
adderat två nya anläggningar i Eskilstuna.



Samarbeten & Event
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