UPPSALA
Organisatorisk strukturforandring — bakgrund och forklaring

Styrelsen i Friskis&Svettis Uppsala har beslutat att organisera driftverksamheten i ett helagt bolag
som ags till 100 % av féreningen.

Bakgrunden ar forandrade ekonomiska forutsattningar, sarskilt kopplade till moms och lokalhyror.
Genom den valda strukturen skapar vi battre ekonomiska forutsattningar for vara anlaggningar och
var fortsatta utveckling.

Ett trettiotal andra Friskis&Svettis-foreningar runt om i landet har gjort motsvarande forandring.

Detta ar en organisatorisk strukturférandring. Foreningens idé, vardegrund och demokratiska
uppbyggnad paverkas inte.

Nedan féljer svar pa vanliga fragor.

1. Varfor gor féreningen denna férandring?
Orsaken ar forandrade ekonomiska forutsattningar, sarskilt kopplade till moms och lokalhyror.

Genom att organisera driften i ett heldgt bolag skapar vi stabila och hallbara férutsattningar for
framtiden.

2. Betyder detta att Friskis&Svettis Uppsala inte langre ar en ideell férening?
Ne;j.
Friskis&Svettis Uppsala ar och forblir en ideell férening.
Foreningen:
e har medlemmarna
e ansvarar fér demokratin
e bar vardegrund och verksamhetens inriktning

e ager bolaget till 100 %

3. Blir Friskis&Svettis Uppsala vinstdrivande?
Nej.

Bolaget ar heldgt av foreningen och syftet ar inte vinstutdelning.
Det finns inga externa dgare och ingen majlighet till privat vinstutdelning.



Eventuella 6verskott aterinvesteras i traning, anlaggningar och medlemsnytta — precis som idag.

4. Kommer medlemskapet att forandras?
Nej.
e Medlemskapet ligger kvar i féreningen
¢ Maedlemsavgiften paverkas inte av beslutet i sig
o Arsmotet ar fortsatt foreningens hogsta beslutande organ

e Foreningsdemokratin ar oférandrad

5. Paverkas priser, traningsutbud eller 6ppettider?
Ne;j.
Forandringen paverkar inte priser, traningsutbud eller 6ppettider.

Eventuella framtida férdndringar beslutas som vanligt utifran verksamhetens behov.

6. Vad hander med personalen?
Personalens arbetsuppgifter och villkor forandras inte i sak.

Anstéllningar kan formellt komma att hanteras i bolaget, men verksamheten, uppdraget och
varderingarna ar desamma.

Eventuella forandringar sker i dialog och enligt gadllande regelverk.

7. Vad hander med funktiondrerna?
Funktionarernas engagemang och Friskis idéburna verksamhet ar fortsatt grunden i féreningen.

Fordandringen ar organisatorisk och juridisk — inte innehallsmassig.

8. Har detta beslutats?

Styrelsen har enligt foreningens stadgar ansvar for organisation och forvaltning och har darfér fattat
beslut om att organisera driftverksamheten i ett heldgt bolag.

Medlemmarna informeras i samband med arsmétet och ges majlighet att stalla fragor.

9. Betyder detta att Friskis&Svettis Uppsala blir mer kommersiellt?

Nej.



Foreningen ar fortsatt ideell och medlemsagd.
Organisationsformen fordndrar inte vart uppdrag, var vardegrund eller hur 6verskott anvands.

10. Hur starker detta féreningen pa sikt?

Genom den valda strukturen skapar vi battre ekonomiska férutsattningar och storre handlingsfrihet i
dialogen med fastighetsagare.

Det ger oss battre mojligheter att investera i anldggningar, utrustning och utveckling — sa att vi
langsiktigt kan fortsatta erbjuda traning med kvalitet och tillganglighet.

11. Vad hdnder om bolaget skulle gad med forlust?

Om bolaget gar med forlust paverkar det i forsta hand bolaget sjalvt, eftersom det &r en egen juridisk
person.

Forlusten ackumuleras i bolagets egna kapital och paverkar normalt inte féreningens ekonomi direkt,
eftersom féreningens risk i regel ar begransad till det kapital som har tillforts bolaget.

Foreningen foljer dock bolagets ekonomi [6pande och styrelsen ansvarar for att verksamheten
bedrivs med langsiktig ekonomisk hallbarhet. Om bolagets egna kapital skulle understiga halften av
aktiekapitalet maste styrelsen enligt lag uppratta en kontrollbalansrakning och vidta atgéarder, vilket
ska forhindra att bolaget fortsatter att samla pa sig skulder utan tackning.

12. Nar genomfors forandringen?
Styrelsen har fattat beslut om att genomfora férandringen.

Overgéngen sker successivt under &ret i dialog med berdrda parter och genomférs slutgiltigt senast 1
januari 2027.

For medlemmar innebar forandringen ingen praktisk skillnad i traning eller medlemskap.

13. Vad hidnder med féreningens tillgangar?

Foreningen kvarstar som dgare av bolaget. Eventuella dverforingar av tillgangar sker enligt géllande
lag och med féreningens langsiktiga basta som utgangspunkt. Malsattningen ar att bolaget dvertar
driftens tillgangar och skulder, sa att foreningen efter 6verlatelsen blir ekonomiskt avskild fran den
|6pande driften.
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