Hållbarhetspolicy Friskis&Svettis Hudiksvall (rev 25-11-26)

Hållbar utveckling handlar om att ta hand om miljö, samhälle och ekonomi. Tanken är att vi ska kunna tillfredsställa behoven vi har idag, utan att äventyra kommande
generationers möjligheter att tillfredsställa sina behov. Friskis&Svettis bidrar redan till ett mer hållbart samhälle, genom att erbjuda lustfylld och lättillgänglig träning för alla. Denna policy har därför främst fokus på den miljömässiga hållbarheten.

För att praktiskt kunna utföra detta hållbarhetsarbete finns en hållbarhetsplan, se separat dokument.

Föreningsansvar
I Friskis&Svettis Hudiksvall, tar alla ansvar och har ett medvetet förhållningssätt till sitt arbete med miljö-, klimat- och hållbarhetsfrågor. 

Lagar och regler
Friskis&Svettis Hudiksvall ser till att föreningen alltid följer gällande miljölagstiftning i miljöbalken, lokala föreskrifter och övriga miljökrav som föreningen berörs av.

Miljöpåverkan

I alla sammanhang väger Friskis&Svettis Hudiksvall in verksamhetens miljö- och
klimatpåverkan. Bland annat försöker vi att ständigt minska vår energianvändning och tar hänsyn till hållbarhet i de beslut som fattas. 

Produkter och tjänster
Friskis&Svettis Hudiksvall väljer, när möjlighet finns, att konsumera, använda, köpa in och sälja miljö- och klimatvänliga produkter och tjänster. När vi köper produkter och tjänster (och det är möjligt) ställer vi även krav på att våra leverantörer och underleverantörer arbetar med och tar hänsyn till hållbarhet, miljö, arbetsvillkor, mänskliga rättigheter och affärsetik i sina respektive leverantörskedjor. 

Målsättning och utveckling
Friskis&Svettis Hudiksvall jobbar kontinuerligt med
hållbarhetsarbete inom föreningen. Alla i föreningen har möjlighet att
vara delaktig i föreningens hållbarhetsarbete. Hållbarhetsarbetet tas upp på personal- och styrelsemöten för att ständigt utvecklas och förbättras.



Hållbarhetsplan för Friskis och Svettis Hudiksvall 



Hållbarhetsplan finns på hemsida och under Aktuellt i Speakap. Verksamhetsledare publicerar. Planen revideras årligen av styrelsen tillsammans med anställda. 

· Föreningen köper in och använder miljömärkta pappersvaror, rengöringsmedel och övriga förbrukningsartiklar i första hand.
· Föreningen arbetar för att minimera förbrukningen av engångsartiklar. Medarbetare och ideella funktionärer prioriterar när engångsmaterial måste användas. 
· Föreningen källsorterar enligt Hudiksvalls kommuns instruktion. Föreningen ser till att erforderliga kärl finns och används. 
· Resor i tjänsten för anställda och funktionärer sker med kollektiva färdmedel i största möjliga mån. 
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