
 
 
 
 
 

 
                                                                                                                                
 

Proposition 

Samgående mellan Friskis&Svettis Älmhult och 
Friskis&Svettis Jönköping 
Bakgrund 

Friskis&Svettis Älmhult har en väl fungerande verksamhet med engagerade medlemmar, 
funktionärer och medarbetare. Samtidigt står vi inför betydande behov av investeringar 
och utveckling för att även i framtiden kunna erbjuda attraktiv och tillgänglig träning. 
Inom hela Friskisrörelsen ser vi allt större utmaningar med att driva mindre, självständiga 
föreningar. Behov och krav på investeringar, kompetensutveckling, administration och 
verksamhetsutveckling ökar, samtidigt som konkurrensen och medlemmarnas 
förväntningar förändras. Friskisrörelsens gemensamma strategiska inriktning pekar därför 
ut ökad samverkan och att vi ska bli större, starkare föreningar genom att samla 
resurserna och skapa långsiktig hållbarhet. 
 
Som självständig liten förening inom Friskisrörelsen ansvarar Friskis&Svettis Älmhult för 
hela sin verksamhet, inklusive ekonomi, personal, IT, administration och investeringar. 
Det innebär stora krav på både ekonomiska och organisatoriska resurser och begränsar 
våra möjligheter att utvecklas i den takt som behövs. 
 
Styrelsen har bedömt riskerna med att fortsätta som en självständig liten förening. Utan 
tillräcklig investeringskraft och organisatoriska resurser finns en risk att vi på sikt behöver 
minska verksamhetens omfattning snarare än att utveckla den. Som liten förening är vi 
särskilt sårbara för förändringar i Älmhults lokala förutsättningar, ökad konkurrens och 
framtida kriser, liknande den pandemi som tydligt visade hur snabbt förutsättningarna för 
träningsverksamhet kan förändras. 
 
Mot denna bakgrund har styrelsen fört diskussioner med Friskis&Svettis Jönköping om ett 
samgående. Friskis&Svettis Jönköping bedriver Friskisverksamhet på flera orter i Småland 
utöver Jönköping, bland annat i Växjö och Värnamo och har erfarenhet av tidigare 
samgåenden. 
 
Styrelsens och personalens samlade bedömning är att ett samgående med Friskis&Svettis 
Jönköping ger betydligt bättre förutsättningar att utveckla och framtidssäkra 
Friskis&Svettis i Älmhult. Genom att bli en del av en större organisation kan vi kombinera 
vår lokala förankring och vårt engagemang med större ekonomisk styrka, bredare 
kompetens och minskad sårbarhet. 
 
 



 
 
 
 
 
Vad innebär samgåendet? 
Förslaget innebär att Friskis&Svettis Älmhult blir en del av Friskis&Svettis Jönköping, 
medan verksamheten fortsätter att bedrivas lokalt i Älmhult. 
Samgåendet bygger på följande huvudsakliga principer: 
 

 Fortsatt Friskisverksamhet i Älmhult. Den lokala identiteten, närheten till 
medlemmarna och funktionärernas engagemang ska tas tillvara och utvecklas. 

 Stora investeringar i anläggningen. Friskis&Svettis Jönköping planerar en initial 
satsning på cirka 1,5–2 miljoner kronor i lokalen i Älmhult. Målet är att huvuddelen 
av renoveringen ska vara genomförd inför höstterminen 2027. 

 Fastigheten behålls inom Friskis. Fastigheten fortsatt ägas av Träningsglädje i 
Älmhult AB, som efter samgåendet blir ett dotterbolag till Friskis&Svettis 
Jönköping. Någon försäljning av fastigheten planeras inte. 

 Starkare organisation och större resurser. Friskis&Svettis Älmhult får tillgång till 
gemensam kompetens och stöd inom bland annat ekonomi, IT, HR och 
verksamhetsutveckling. 

 Verksamheten i Älmhult ska utgöra en egen resultatenhet inom Friskis&Svettis 
Jönköping, med egen budget och resultatuppföljning. Utgångspunkten är att de 
ekonomiska värden och överskott som verksamheten genererar över tid ska bidra 
till att utveckla Friskis&Svettis i Älmhult. 

 Befintliga träningskort ska fortsätta gälla på avtalade villkor. Inför samgåendet tas 
en medlemsvänlig övergångsmodell fram, med ett särskilt erbjudande till 
medlemmarna. 

 Fortsatt funktionärsengagemang. Befintliga funktionärer ska erbjudas möjlighet att 
fortsätta sina uppdrag och bli en del av den större föreningens gemenskap och 
organisation. 

Genomförande 
Samgåendet planeras genomföras under våren 2027, under förutsättning att erforderliga 
beslut fattas. 
 
Förslaget innebär att Friskis&Svettis Älmhult upplöses som självständig juridisk person 
och att verksamheten fortsätter inom Friskis&Svettis Jönköping. 
 
Friskis&Svettis helägda bolag Träningsglädje i Älmhult AB ska bestå, men ägandet övergår 
till Friskis&Svettis Jönköping. Bolaget ska fortsätta att äga fastigheten och huvudsakligen 
ansvara för fastighetsförvaltningen. 
 
Föreningens återstående tillgångar ska, efter reglering av skulder och andra åtaganden, i 
den utsträckning stadgar och tillämpliga regler medger, överföras till Friskis&Svettis 
Jönköping för den fortsatta Friskisverksamheten. 
 
Enligt föreningens stadgar krävs två årsmötesbeslut för upplösning. Det första föreslås 
fattas vid detta extra årsmöte och det andra vid ordinarie årsmöte i mars 2027. 



 
 
 
 
 
 
 

Friskis&Svettis Älmhult styrelse föreslår att extra årsmötet beslutar: 
 

1. att som ett första av två erforderliga årsmötesbeslut godkänna att IF 
Friskis&Svettis Älmhult upplöses som självständig förening i syfte att verksamheten 
ska fortsätta som en integrerad del av IF Friskis&Svettis Jönköping, 

2. att godkänna de huvudsakliga principerna för samgåendet enligt styrelsens 
proposition, 

3. att uppdra åt styrelsen att fortsätta förberedelserna, genomföra erforderliga 
utredningar och förhandlingar samt ta fram slutliga avtal och beslutsunderlag inför 
ett andra årsmötesbeslut under våren 2027. 

 


