VANTAA

Friskis&Svettis Vantaan saannot

Hyvaksytty vuosikokouksessa 27.3.2022

1. luku Yleista
1§

Yhdistyksen nimi on Friskis&Svettis Vantaa, jaljempana Seura, ja sen kotipaikka on
Vantaa.

2§

Seuran toiminnan tarkoituksena on saada mahdollisimman monet lilkkumaan, tarjota
liikkuntaa, seka tukea lilkunnan avulla terveita elamantapoja ja edistaa nain ihmisten
hyvinvointia.

Tavoitteidensa toteuttamiseksi Seura jarjestaa kaikille sopivaa kuntoliikuntaa, erityisesti
monipuolista ja korkeatasoista jumppaa. Seura voi jarjestaa omia tiedotus-, liikkunta- ja
juhlatilaisuuksia seka osallistua Seuran tavoitteita edistaviin tapahtumiin ja niiden
jarjestamiseen.

3§

Seura voi peria korvausta jarjestamistaan tilaisuuksista. Korvausten suuruudesta
paattaa Seuran hallitus. Seura voi solmia yhteistydsopimuksia yrityksien ja yhteisdjen
kanssa, julkaista jasenlehtea seka muita seurajulkaisuja, myyda mainostilaa
julkaisuihinsa, ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja seka myyda voittoa
tuottamatta seura-asuja ja -varusteita. Seura voi omistaa kiinteaa omaisuutta. Seura voi
myos toimeenpanna arpajaisia ja rahankerayksia hankittuaan asianomaisen luvan.
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Seuran jasenet eivat jasenyytensa perusteella ole vastuussa Seuran velvoitteista.



2. luku Jasenyys
5§

Jokaisella yksityisella henkillla, joka anoo Seuran jasenyytta, suostuu noudattamaan
jasenten saantdjen maaraamia oikeuksia ja velvollisuuksia seka suorittaa
vuosikokouksessa maaratyn jasenmaksun, on oikeus tulla hyvaksytyksi Seuran
varsinaiseksi jaseneksi. Hallituksen ehdotuksesta yhdistyskokouksen paatdksella jasen
voidaan nimeta Seuran kunniajaseneksi.

6§

Jasenella on oikeus osallistua kokouksiin ja muihin Seuran jasenille tarkoitettuihin
tilaisuuksiin, saada tietoa Seuraa koskevista asioista seka osallistua seuran jarjestamaan
toimintaan.

Jasenen velvollisuutena on suorittaa vahvistettu jasenmaksu, olla luovuttamatta tai
lainaamatta jasenkorttia muille seka noudattaa Seuran saantdja ja hallituksen
asianmukaisessa jarjestyksessa tekemia paatoksia.

7§

Kunniajasen on vapautettu jasenmaksusta.

8§

Seuran jasen on oikeutettu eroamaan Seurasta ilmoittamalla siita kirjallisesti Seuran
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle, tai ilmoittamalla eronsa merkittavaksi
yhdistyskokouksen poytakirjaan.
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Jasenen, joka ei ole suorittanut jasenmaksuaan neljan kuukauden kuluessa
jasenmaksukauden alkamisesta, katsotaan eronneen Seurasta. Jasenmaksukausi on
kalenterivuosi.

10 §
Jasen voidaan erottaa Seurasta, jos han

o jattad saantomaaraiset maksunsa maaraaikana suorittamatta

e« muutoin toimii Seuran saantdjen ja ohjeiden vastaisesti tai jattaa noudattamatta
saantoja ja ohjeita

o toimii hyvien tapojen vastaisesti

Jasenen erottamisesta paattaa Seuran hallitus. Paatés on perusteltava ja perusteluissa
on mainittava mihin sdantdokohtaan erottaminen perustuu. Erotettu tai 8 §:n nojalla
eroava jasen on kuitenkin velvollinen suorittamaan kaikki eraantyneet maksunsa
erottamis- tai eroamispaivaan saakka ja tayttamaan siihen mennessa tekemansa



sitoumukset. Jasen on oikeutettu saattamaan erottamispaatoksen yhdistyskokouksen
tutkittavaksi toimittamalla siita Seuran hallitukselle kirjallisen vaatimuksen 14 paivan
kuluessa erottamispaatoksesta tiedon saatuaan. Jos vaatimusta ei esiteta naiden
saantdjen maaraamassa jarjestyksessa, tulee erottamispaatdos voimaan heti maaraajan
paatyttya.

3. luku Yhdistyskokoukset
11§

Yhdistyksen vuosikokous pidetaan vuosittain hallituksen maaraamana paivana tammi-
maaliskuussa.

12 §
Vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

Kokouksen avaus

Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri

Laaditaan ja vahvistetaan kokouksen aaniluettelo

Valitaan poytakirjantarkistajat ja aantenlaskijat

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Hyvaksytaan kokouksen esityslista

Esitetdan hallituksen toimintakertomus seka edellisen tilikauden tuloslaskelma ja

tase

8. Esitetaan toiminnantarkastajan lausunto hallituksen toiminnasta edellisen
tilikauden aikana

9. Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta, Seuran voitosta tai tappiosta
aiheutuvista toimenpiteista vahvistetun taseen mukaisesti seka vastuuvapauden
myontamisesta hallituksen jasenille

10. Paatetaan jasenmaksun suuruudesta

11. Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio alkavalle tilikaudelle

12. Paatetaan hallituksen jasenten maarasta seka valitaan hallituksen puheenjohtaja,
jota myods kutsutaan Seuran puheenjohtajaksi, sihteeri ja taloudenhoitaja seka
vahintaan nolla ja enintdan nelja muuta jasenta yhdeksi vuodeksi.

13. Valitaan vaalitoimikunta, johon kuuluu vahintaan kaksi ja enintaan kolme jasenta

14. Valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja yhdeksi vuodeksi

15. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat

NoohrwNn =

13 §

Seuran ylimaarainen yhdistyskokous pidetaan, mikali hallitus nakee sen tarpeelliseksi.
Ylimaarainen kokous on myds pidettava, jos sita erityisesti ilmoitettua asiaa varten
kirjallisesti vaatii toiminnantarkastaja tai jasenet, jotka yhteensa vastaavat vahintaan
yhtd kymmenesosaa (1/10) danioikeutetuista jasenista. Kokouskutsu on annettava 14
paivan kuluttua siita paivasta, kun vaatimus ylimaaraisen kokouksen jarjestamisesta on
tullut hallituksen tietoon.



14 §
Yhdistyskokouksen kutsuu koolle Seuran hallitus.

Kokouskutsu esityslistoineen on oltava jasenten nahtavilla Seuran verkkosivuilla ja
jumppien yhteydessa viimeistaan kaksi viikkoa ennen kokousta. Kokouskutsussa on
mainittava, mista jasen saa nahtavakseen yhdistyskokouksessa kasiteltavan aineiston.
Mikali padatettavana on yhdistyslain 23 §:ssa mainittavia asioita, siitd on mainittava
kokouskutsussa. Tilinpaatdsasiakirjojen ja toiminnantarkastuskertomuksen tai niiden
jaljennosten on oltava jasenten nahtavilla kokouskutsussa ilmoitetussa paikassa
vahintaan viikon ajan ennen yhdistyskokousta.

15 §

Seuran jasenella on oikeus saada asiansa kasitellyksi yhdistyskokouksessa, mikali han
esittaa siita hallitukselle kirjallisen vaatimuksen niin hyvissa ajoin, etta asia voidaan
sisallyttaa kokouskutsuun.

16 §

Jokaisella jasenella on oikeus osallistua yhdistyskokoukseen. Varsinaisten jasenten
aanioikeuden edellytyksena on, etta jasen suorittanut vuosikokouksessa maaratyn,
voimassa olevan jasenmaksun. Kunniajasenelld on aina aanioikeus.

Yhdistyskokoukseen voidaan osallistua Seuran hallituksen niin paattaessa myos
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla.

Jokaisella ddnioikeutetulla on yhdistyskokouksessa yksi &ani. Aanioikeus on
henkilékohtainen ja sita ei voi siirtaa toiselle.

17§

Yhdistyskokouksen paatdkseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet
annetuista d3nista. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan aani.
Henkildvaalissa eniten aania saanut henkil6 valitaan. Henkilovaaleissa aanten mennessa
tasan vaali ratkaistaan arvalla.

Paatds Seuran saantdjen muuttamisesta tai Seuran purkamisesta on tehtava vahintaan
kolme neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista.

18§

Vuosikokouksessa valitaan vaalitoimikunta. Vaalitoimikunta on velvollinen esittamaan
seuraavalle vuosikokoukselle ehdotuksen hallituksen kokoonpanoksi. Vaalitoimikuntaan
valitaan vahintaan kaksi ja enintaan kolme jasenta, joista yksi toimii kokoonkutsujana.



4. luku Hallinto

19§

Seuran toimintaa ja taloutta hoitaa hallitus, johon kuuluu vuodeksi kerrallaan valittavat
puheenjohtaja, sihteeri ja taloudenhoitaja seka vahintaan nolla ja enintaan nelja muuta
jasenta. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. Hallitus vastaa sille laeissa
saadetyista tehtavista.

Hallituksen toimintakausi on vuosikokousten valinen aika.
20 §

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessa varapuheenjohtajan
kutsusta vahintaan nelja kertaa vuodessa. Mikali kaksi hallituksen jasenta vaatii
hallituksen koollekutsumista, on heidan esittamaansa vaatimusta noudatettava.
Hallituksen kokouksista laaditaan pdytakirja, jonka tarkastavat ja allekirjoittavat
puheenjohtaja ja yksi hallituksen keskuudestaan valitsema jasen. Hallituksen jasenella
on oikeus saada eriava mielipiteensa merkittavaksi poytakirjaan. Poytakirjat on
pidettava numerojarjestyksessa kalenterivuosittain ja sailytettava varmassa paikassa.

21§

Hallituksen kokous on paatdsvaltainen, mikali I1asna on yli puolet hallituksen jasenista,
mukaan luettuna puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. Hallituksen paatokseksi tulee se
mielipide, jota yli puolet Idsnaolijoista on kannattanut. Adnten mennessa tasan
ratkaisee puheenjohtajan aani.

22 §

Hallituksen jasen ei saa osallistua asian kasittelyyn tai danestykseen sellaisissa asioissa,
jotka koskevat hanen itsensa ja Seuran valisia sopimuksia. Hallituksen jasen ei myodskaan
saa kasitella sellaisia Seuran ja kolmannen osapuolen valisia sopimuksia eika osallistua
niista kaytaviin aanestyksiin, mikali hanella on kasiteltavassa asiassa ajettavanaan omia
etuja, jotka saattavat olla ristiriidassa Seuran etujen kanssa.

23 §
Hallitus edustaa Seuraa. Seuran nimen kirjoittavat joko puheenjohtaja yhdessa

varapuheenjohtajan kanssa tai jompikumpi yhdessa sihteerin tai taloudenhoitajan
kanssa, aina kaksi henkil6a yhdessa. Nimenkirjoittajien on oltava taysi-ikaisia.

5. luku Tilikausi, tilinpaatos ja toiminnantarkastus

24 §

Seuran tilikausi on kalenterivuosi.



25§

Edellisesta tilikaudesta esitetaan vuosikokoukselle tilinpaatods, joka kasittaa
tuloslaskelman, taseen, niiden liitetiedot ja toimintakertomuksen. Tilinpaatdéksen
allekirjoittavat kaikki hallituksen jasenet.

Tilinpaatdsasiakirjat on luovutettava toiminnantarkastajalle vahintaan kuukausi ennen
vuosikokousta.

26 §

Seuralla on toiminnantarkastaja seka varatoiminnantarkastaja, jotka valitaan
vuosikokouksessa.

27 §
Toiminnantarkastaja laatii Seuran vuosikokoukselle toiminnantarkastuskertomuksen

tilikausittain. Toiminnantarkastuskertomus on luovutettava Seuran hallitukselle
viimeistaan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta.

6. luku Seuran purkaminen

28 §

Yhdistyskokous voi paattaa Seuran purkamisesta. Purkamisen jalkeen Seuran varat
kaytetaan viimeisessa kokouksessa paatettavalla tavalla Seuran tarkoituksen
edistamiseksi.
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